ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE FREI MARTINHO
CNPJ N° 08.737.785/0001-91
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N.° 004/2022

A Sua Exceléncia

Felipy André Pinto Dias
Presidente da Cadmara Municipal
Frei Martinho-PB

Senhor Presidente,

Cumprimentando Vossa Exceléncia, em nome do qual
saudo os demais membros da Mesa Diretora e Parlamentares Mirins do
Poder Legislativo deste Municipio, no exercicio das prerrogativas que
me sdo conferidas pela Constituicdo Federal e pela Lei Orgdanica
Municipal, tenho a honra de encaminhar a elevada deliberagcdo dessa
Nobre Cdmara Municipal, o Projeto de lei n.° 004/2022 que dispde sobre:
A REVOGACAO DA LEI MUNICIPAL N.° 211, DE 12 DE AGOSTO DE 2013, E
INSTITUI NO MUNICIiPIO DE FREI MARTINHO-PB, O INCENTIVO DE
DESEMPENHO PREVISTO NA PORTARIA N°2979, de 12 DE NOVEMBRO
de 2019 E NA PORTARIA N.° 3.222, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2019, AMBAS
DO MINISTERIO DA SAUDE, VOLTADO AOS PROFISSIONAIS DAS EQUIPES
DE SAUDE DA FAMILIA - ESFSB/MULTIPROFISSIONAIS VINCULADOS A
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, COM RECURSOS FINANCEIROS
ADVINDOS DO PROGRAMA PREVINE BRASIL. FICA REVOGADA A LEl
MUNICIPAL N°. 211 DE 12 DE AGOSTO DE 2013 QUE CRIOU NO AMBITO
MUNICIPAL O PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E QUALIDADE DA
ATENCAO BASICA - PMAQ-AB, DEVIDA AOS PROFISSIOAIS E
TRABALHADORES DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA E DA ATENCAO
BASICA.

O referido Projeto de Lei se faz necessdrio, considerando
a nova politica de financiamento da Atencdo Primdria estabelecida
pela Portaria MS/GM n° 2,979, de 12 de novembro de 2019 e a Portaria
de Consolidagdo n° 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, a qual
dispde sobre os indicadores do pagamento por desempenho.
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Com a alteracdo da portaria anterior, o Ministério da
Saude passou a estabelecer repasse do incentivo financeiro por
desempenho @os municipios, condicionado o0 pagamento qos
resultados de indicadores de saude. O presente projeto € a adequacdo
ao atual repasse do incentivo financeiro (PMAQ) pago aos servidores
vinculados as Unidades de Saude da Familia € NASF, com as novas
regras do Programa Previne Brasil.

Portanto, apresento-lhes o Projeto de Lei, esperando que
0 mesmo seja aprovado pelos Excelentissimos Senhores Vereadores, isto
porque, pretende o Poder Executivo implantar o Prémio de
Desempenho e Inovacdo, denominado Previne Brasi no nosso
Municipio.

Sem mais para o0 momento, certo da atencdo, desde &
elevo a Vossa Excelencia e dignissimos pares o0s meus cordiais
cumprimentos.

Frei Martinho-PB, 12 de janeiro de 2022.

SEB j TIAO PINTO DANTAS
Prefeito de Frei Martinho
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PROJETO DE LEI N.° 004 DE 12 DE JANEIRO DE 2022 - GAPRE

REVOGA A LEI MUNICIPAL N.° 211, DE 12 DE
AGOSTO DE 2013, E INSTITUI NO MUNICIPIO DE
FREI MARTINHO-PB, O  INCENTIVO  DE
DESEMPENHO PREVISTO NA PORTARIA N.°2.979,
de 12 DE NOVEMBRO de 2019 E NA PORTARIA
N.° 3.222, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2019, AMBAS
DO MINISTERIO DA SAUDE, VOLTADO AOS
PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DE SAUDE DA
FAMILIA - ESFSB/MULTIPROFISSIONAIS
VINCULADOS A ATENCAO PRIMARIA A SAUDE,
COM RECURSOS FINANCEIROS ADVINDOS DO
PROGRAMA PREVINE BRASIL. FICA REVOGADA A
LEl MUNICIPAL N°. 211 DE 12 DE AGOSTO DE 2013
QUE CRIOU NO AMBITO MUNICIPAL O
PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E
QUALIDADE DA ATENCAO RASICA - PMAQ-AB,
DEVIDA AOS PROFISSIOAIS E TRABALHADORES
DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA E DA
ATENCAO BASICA.

Art. 1° - A presente Lei regulamenta, no dmbito do Municipio de Frei
Martinho-PB, a execugcdo do Incentivo de Desempenho aos profissionais
das equipes de Saude da Familia (eSFSB), multiprofissionais vinculados o
Atengdo Primdria @ Saude e funciondrios que atuam em apoio &
operacionalizagdo das agdes da Atencdo Primdria & Salde, com
recursos financeiros federais advindos do Programa Previne Brasil.

§ 1°. Esta Lei segue as normas estabelecidas no Programa Previne Brasil,
instifuido pelo Ministério da Saude por meio da Portaria n° 2.979, de 12
de novembro de 2019, que estabelece novo modelo de financiamento
de custeio da Atencdo Primdria & Saldde, no d@mbito do Sistema Unico
de Saude-SUS.
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§ 2°. A gratificagcdo a que se refere o caput deste artigo serd concedida
mediante a apuracdo Saude e no cumprimento dos indicadores
qguadrimestraimente previstos na Portaria Ministerial n® 3.222, de 10 de
dezembro de 2019.

§ 3°. A gratificacdo instituida por esta Lei é devida aos servidores ou
contratados pela Prefeitura Municipal de Frei Martinho-PB que estdo

com suas funcgdes ligadas a agdes da Atengcdo Primdria a Saude, com
recursos financeiros federais advindos do Programa Previne Brasil.

Art. 2°. Para o pagamento por desempenho deverdo ser observadas as
seguintes categorias de indicadores:

I- processo e resultados infermedidrios das equipes;

lI- resultados em saude;

lll- globais de APS.

§ 1°. Os indicadores de que trata o caput deverdo considerar ainda a
relev@ncia clinica e epidemioldgica, disponibilidade, simplicidade,
baixo custo de obtenc@o, adaptabilidade, estabilidade, rastreabilidade
e representatividade.

§ 2°. Os indicadores do pagamento por desempenho para os anos de
2021 e 2022 ser@o definidos apds monitoramento, avaliagcdo e
pactuacdo tripartite durante o ano de 2020, e contemplardo as
seguintes agdes estratégicas:

I - agcdes multiprofissionais no dmbito da atencdo primdria & salvde;

Il - acdes no cuidado puerperal;

lll - agdes de puericultura (criangas até 12 meses);

IV - agdes relacionadas ao HIV;
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V - agdes relacionadas ao cuidado de béséods com tuberculose;
Vi - agdes odontoidgicas;

VIl - acdes relacionadas as hepatites;

VIl - acdes em saude mental;

IX - agdes relacionadas ao cdncer de mama; e

X - Indicadores Globais de avaliacdo da qualidade assistencial e
experiéncia do paciente com reconhecimento e validacdo
internacional e nacional, como o Primary Care Assessment Tool
(PCATool - Instrumento de Avaliagdo da Atengdo Primdria), o Patient-
Doctor Relationship Questionnaire (PDRQ-9 - Questiondrio de Avaliacdo
da Relagdo Médico-Paciente) e o Net Promoter Score (NPS - Escala de
Satisfacdo do Usudrio).

Art. 3°. A apuragdo dos indicadores serda realizada pelo Ministério da
Saude quadrimestralmente (janeiro-abril, maio-agosto, setembro-
dezembro) bem como a definicdo do valor do incentivo financeiro a ser
repassado ao municipio com base no Indicador Sintético Final.

Paragrafo Unico. O Incentivo financeiro por Desempenho possui 0s
seguintes objetivos:

| - Estimular a participacdo dos servidores da Secretaria da Saude no
processo continuo e progressivo de melhoria dos padrdes e indicadores
de acesso e de qualidade dos servicos de saude, o processo de
trabalho e os resultados indicadores estabelecidos pelo Ministério da
Saude;

Il - Instifucionalizar a avaliagdo e o monitoramento de indicadores nos
servigos para subsidiar a definicdo de prioridades e programacdo de
acdes para melhoria da qualidade dos servicos de salude;

Il - Incentivar financeiramente o bom desempenho de servidores e
equipes, estimulando-os na busca de melhores resultados para
qualidade de vida da populacdo;
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IV - Garantir tfransparéncia e efetividade das agcdes governamentais
direcionadas a atencdo 4 saude, permitindo-se o continuo
acompanhamento de suas agdes e resuitados peia sociedade.

Art. 4°. O pagamento dos valores aos servidores estard condicionado
ao repasse do Incentivo financeiro por Desempenho do Ministério da
Saude e serd pago nos meses subsequentes a competéncia do repasse
feral, bem como ac limite de gastos com pessoal estabelecido na Lei
Complementar Federal n° 101/2000.

Pardagrafo Unico. O prémio varidvel previsto no Programa Previne Brasil —
Pagamento por Desempenho, sé serd pago quando repassado pelo
Ministério da Saude ao Municipio de Frei Martinho-PB, caso o Municipio
atinja as metas e os resultados previstos nos § 1° e § 2° do art. 12-C da
Portaria Ministerial n.° 2.979/2019, do Ministério da Saude, de modo que,
se 0 Governo Federal dispuser pela extingdo do respectivo incentivo ou
nAo o repassar aos cofres municipais, fica o Municipio de Frei Martinho-
PB desobrigado do conseguinte pagamento do prémio.

Art. 5°. Fazendo Jus o Municipio ao recebimento dos valores fixados pelo
Programa Previne Brasil - Pagamento por Desempenho, em decorréncia
do preenchimento das metas previstas na Portaria Ministerial n.° 2.979,
de 12 de novembro de 2019, combinada com a Portaria Ministerial n.°
3.222, de 10 de dezembro de 2019, que dispde sobre os indicadores do
pagamento por desempenho, no dmbito do Programa Previne Brasil, o
montante recebido serd distribuido da seguinte formai:

| - 40% (quarenta por cento) serdo destinados a Secretaria Municipal de
Saude, para que sejam aplicados na estruturacdo da Atencdo Bdsica
Municipal, em atencdo ao monitoramento e avaliacdo dos indicadores
do Pagamento por Desempenho.

I - 60% (Sessenta por cento) serGdo pagos aos profissionais e
trabalhadores das Equipes de Saude da Familia, com Salde Bucal ou
ndo, da Coordenagdo da Aten¢cdo Bdsica, Equipes multiprofissionais
vinculados a Atenc¢do Primdria & Saude e funciondrios que atuam em
apoio & operacionalizacdo das acdes da Atencdo Primaria a Saulde,
sob forma de Prémio de Desempenho e Inovacdo, denominado
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Previne Brasil — Pagamento por Desempenho, rateados por cada
unidade, observadas as disposicoes das alineas seguintes:

a) 30% (trinta por cento) serdo destinados aos Profissionais de Nivel
Superior, lotados nas Equipes de Saude da Familia, como
Médicos, Odontdlogos, Enfermeiros, Coordenador da Atencdo
Basica e Coordenador do Programa de Prémio de Desempenho e
Inovagdo, denominado Previne Brasi - Pagamento por
Desempenho no dmbito do Municipio de Frei Martinho-PB;

b) 30% (trinta porcento) serGo destinados aos Profissionais de Nivel
técnico e de apoio, como Agente Comunitdrio de Salude, Auxiliar
de Enfermagem, Auxiliar de Consultdrio Dentdrio, Recepcionista,
Vacinador, Motorista, Auxiliar de Servicos Gerais e Agentes de
Endemiacs.

c) O valor a ser repassado aos Profissionais de Nivel Superior deverd
observar proporcionalmente a carga hordria de trabalho, sendo
aue os profissionais que tem carga hordaria de 20h semanais fardo
jus a metade do valor dos profissionais que tem carga hordria de
40h semanais.

Art. 6°. O valor do prémio de Desempenho e Inovacdo, denominado
Previne Brasil — Pagamento por Desempenho, correspondente aos
Profissionais de Nivel Superior, serd dividido, considerado o valor
destinado & sua equipe, de acordo com a classificacdo, por meio da
certificacdo, na avaliagcdo de desempenho.

Art. 7°. O valor do Prémio de Desempenho e Inovagcdo, denominado
Previne Brasil — Pagamento por Desempenho, correspondente aos
Profissionais de Nivel Técnico e de apoio, serd dividido, considerado o
numero de técnicos das equipes que tenham tido a mesma
classificagdo na avaliagdo de desempenho e utilizando a légica
proporcional.

Art. 8.° Os valores correspondentes aos percentuais do Prémio de
Desempenho e Inovagdo, denominado Previne Brasil — Pagamento por
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Desempenho, serGo repassados quadrimestralmente, conforme
cronograma de repasse do Ministerio da Saude, na folha de
pagamento, sendo destacado como bonificagdo financeira.

Art. 9°. SO terd direito ao Prémio de Desempenho e Inovacgdo,
denominado Previne Brasil — Pagamento por Desempenho o servidor
que desempenhar suas fungcdes no periodo minimo de 12 (doze) meses.

Art. 10°. O servidor ndo terd direito a receber o incentivo financeiro de
desempenho quando:

I - obtiver mais de 02 (duas) faltas mensais ao servico, sem justificativa;

Il - deixar de comparecer, sem justificativa, as reunides, as atividades
educativas e as atividades de planejamento, quando convocado pela
Secretaria Municipal de Saude, através de comunicado por escrito
afixado no quadro de avisos da Unidade de Saude a que pertence o
servidor, a partir de duas auséncias;

lll - estiver gozando de periodo de licenca ou afastamentos superior a
03 (trés) meses, em qualguer uma das espécies que estejam previstas na
Lei Municipal n.° 14/98 (Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis de Frei
Martinho-PB), quando o pagamento poderd ser proporcional ao
periodo efetivamente trabalhado;

IV - praticar falta grave no exercicio de suas atribuicdes, receber
qualquer adverténcia por escrito da chefia imediata (quanto ao
exercicio iregular de suas atribuicdes) e estiver respondendo a processo
de sindicancia ou a processo administrativo disciplinar (assegurando ao
servidor, em ambos, o contraditdrio e a ampla defesa);

V - for integrante do Programa “Mais Médicos”, pelas razdes expressas
na regulamentagdo do referido Programa;

VI - tiver ao longo de um més, o somatdrio de auséncias a partir de 7
(sete) dias Uteis sem efetivo trabalho, excetuando-se, para tanto, os
periodos de licencas para tratamento de salude.
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VIl - ndo terd direito ao prémio os profissionais que ndo estiverem
cadastrados nas equipes de saude da familia (CNES);

§ 1°. O incentivo financeiro estd totalmente desvinculado de possiveis
reajustes nas remuneragdes dos servidores publicos municipais do
Municipio de Frei Martinho-PB.

§ 2°. O incentivo financeiro previsto nesta lei nGo poderd ser acumulado
com outro tipo de gratificagcdo, no més do seu pagamento.

§ 3°. O valor do incentivo ndo rateado com servidor e/ou profissional
que ndo atingiu as metas minimas de desempenho ou que estd inserido
nos Obices legais dos incisos | a VIl deste artigo, respeitado o devido
processo legal, revolverd aos cofres publicos municipais.

Art. 11. Esta lei ndo se aplica aos servidores que venham a ser
contratados através de convénios, uma vez que as verbas relativas aos
pagamentos destes se dardo diretamente pelo conveniado ou por
forca de contrato.

Ant. 12. O Incentivo financeiro por desempenho em nenhuma hipdtese
incorporard ao saldrio do servidor.

Pardgrafo Unico. O valor do incentivo referido nesta lei serd repassado,
pelo Departamento de GestGo de Pessoas, mediante discriminacdo em
folha de pagamento e depdsito em conta bancdaria do servidor.

Art. 13. A Secretaria de Saude abrird conta especifica para serem feitos
os depdsitos referentes aos 60% (sessenta por cento) destinados ao
pagamento do prémio, quando repassado pelo Ministério da Saude,
devendo o mesmo ser aplicado conforme legislagcdo em vigor.

m.o¢c

n=se as disposicdes em contrdrio, especialmente a Lei

1, de 12 de agosto de 2013.

A 1A =V
L Y 1% N VN
e}

Municipal n.

21
Art. 15. Esta Lei enfrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrdrio
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Gabinete do Prefeito Constitucional de Frei Martinho, em
12 de janeiro de 2022.

SEB i TIAO PINTO DANTAS
Prefeito de Frei Martinho
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